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সহেযাগী সংগঠন সɘিকű ত িবিধমালা-২০১৮ 
 

পিরিচিতঃ- 
বাংলােদেশর তˠন সমাজ এেদেশর উেɯখেযাগƦ অংশ এবং তারাই এেদেশর ভিবষƦৎ িনমűাতা।তােদর ˠচী,েমধা ও মূলƦেবােধর উপরই িনভű র করেছ Łদেশর 
ভিবষƦৎ কেতাটা উǻল হেব। িনেজেক উȼতর মানুষ িহেসেব গেড় তুলেত পারা তাই ƼেতƦক তˠেনর এক মহান কতű বƦ।তাহেলই তারা Łমধা,Ǆম,িশǟা ও ˠচী 
িদেয় Łদশ মানুষ ও িব˥মানবতার কলƦােন িনেজেদর িনেয়ািজত করেত পারেব।আেলার Ƽদীপ তˠনেদর মেধƦ এই মানিবক মূলƦেবােধর সȀার করেত চায়।এǌ 
মানিবক মূলƦেবােধ উǼীিবত মানুেষর সিɝিলত হওয়ার,িনেজেদর গেড় Łতালার এবং মানবতার কলƦােন কাজ করার একǌ মȀ।  
 
১। িশেরানামঃ- এই িবিধমালা “সহেযাগী সংগঠন সɘিকű ত িবিধমালা-২০১৮” নােম পিরিচত হেব। 
২।সংগাঃ িবষয় বা Ƽসেǰর পিরপȵী Łকান িকছু না থাকেল এই িবিধমালায়ঃ- 
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(ক) কাযűালয়ঃ- সহেযাগী সংগঠন এর কাযűালয় আেলার Ƽদীপ সংগঠেনর িনধűািরত কাযűালেয় িনধűািরত থাকেব। 
(খ) Ƽতীকঃ- সহেযাগী সংগঠেনর ˷ ˷ Ƽতীক িনধűািরত থাকেব এবং উǖ Ƽতীক সংগঠেনর িনজ˷ ˷ʹােক Ƽিতফিলত করেব। 
(গ) পতাকাঃ- সহেযাগী সংগঠেনর Ƽেয়াজেন িনজ˷ অনুেমািদত Ƽতীক স˟িলত পতাকা বƦবহার করেত পারেব। 
(ঘ) সাংগঠিনক বছরঃ- িƩɺীয় বɿű িȂর ১লা জানুয়াির হেত ৩১ Łশ িডেস˟র পযűȴ সময়েক সংগঠেনর সাংগঠিনক বছর বেল িবেবচনা করা হেব। 
(ঙ) মূলনীিতঃ- 

১। মুিǖযুেȤর Łচতনায় আʍা। 
২। łনিতক মানিবক মূলƦেবাধ। 
৩। মানিবক Ł˷ǸাǄম। 
৪। অসাɖদািয়ক সংকɫেবাধ। 
৫। আেলার Ƽদীপ সংগঠেনর Ƽিত আনুগতƦ।  
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(ক) łবিশɼƦঃ-ে˷Ǹােসবী মেনাভাবাপȼ তˠন সমাজ িনেয় গǎত অসাɖদািয়ক,Ƽগিতশীল,গনতািȲক এবং Ł˷Ǹােসবী সামািজক সহেযাগী সংগঠন।  
১।  বাংলােদেশর Łজলা,উপেজলা,ʅুল,কেলজ,িব˥িবদƦালয় িকংবা Łকান এলাকা বা অȀেলর িভিȘেত সহেযাগী সংগঠেনর শাখা গঠন করা যােব।  
২।  সহেযাগী সংগঠেনর Łযেকান িবষেয় আেলার Ƽদীেপর িসȤাȴই চূড়াȴ বেল িবেবিচত হেব। 

(খ) লেǟƦ ও উেȢশƦঃ- 
১। Ł˷Ǹােসবী মেনাভাবাপȼ কলƦাণকামী ও ŁǄয়েবাধসɘূণű িবেবকবান তˠন সমােজর সেɝলক মȀ গঠন করা।  
২। িনেজেদর উǵ মূলƦেবাধসɘȼ কের গেড় তুেল সবার Łমধা,Ǆম ও িশǟা মানুেষর কলƦােন বƦয় করা।  
৩। িবিবধ চচű া ও Ł˷Ǹােসবার মেধƦ িদেয় Łদশ এবং মানুেষর সািবűক কলƦােন কাজ করা।  
৪। সৃজনশীল সংʅৃিতর যথাযথ চচű ার মেধƦ িদেয় সদসƦেদর মন ˠিচ ও বƦিǖেʹর সুɼ িবকাশ িনিɰত করা।  
৫। ধমű,বণű,সɖদায় ও জািত˷ȗা িনিবűেশেষ সবার মেধƦ িনিবড় ƿাতৃʹেবাধ উেȽষ ঘটােনা।  
৬। সমভাবাপȼ িবিভȼ সামািজক ও সাংʅৃিতক সংগঠেনর সােথ সু-সɘকű  গেড় Łতালা।  
৭। আেলার Ƽদীপ কতৃű ক গৃহীত কমűসূচী বাʌবায়েন সহেযািগতা করা।  

(গ) দািয়ʹ ও কতű বƦঃ-  
১। ˷াধীনতা িদবস,িবজয় িদবস,আȴজű ািতক মাতৃভাষা িদবস ও বাংলা নববষű আবিশƦকভােব পালন করা।  
২। আেলার Ƽদীপ সংগঠেনর সােথ সংগিতপূণű জাতীয় ও আȴজű ািতক িদবস পালন করা। 
৩। বৃǟেরাপণ,িনরǟরতা ̽রীকরণ,̽গűত মানুষেক সহায়তা দান ইতƦািদ সামািজক ও Łসবামূলক কমűকাȯ পিরচালনা করা।  
৪। িনয়িমত Łদয়াল পিƶকা,েছাট কাগজ,˷ারক ƪȵ ও অনƦানƦ Ƽকাশনার উদƦাগ Łনয়া।  
৫। আবৃিȘ,িবতকű ,ছিব আঁকা,বই পড়া কমűসূচী,Ƽযুিǖ িশǟা ইতƦািদ িশǟামূলক কমűকাȯ পিরচালনা করা।  
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(ঘ) সদসƦপদঃ- 
১। আেলার Ƽদীপ সংগঠেনর আদেশű িব˥াসী Łযঁ Łকান অȀেলর ১৩ বছেরর বা ত̽ধű বয়সী বƦিǖ সংগঠেনর সদসƦ হেত পারেব।  
২। সদসƦপদƼাথʞেক ২০/- টাকা সদসƦ িফ এবং Łযঁ মােসর মািসক চাঁদা ০৫/- টাকা ও উȼয়ন িফ ১০/- টাকা সহ সহেযাগী সংগঠেনর 

      সভাপিতর অনুʣেল জীবনবৃȘাȴ সহ িনধűািরত আেবদনপেƶ আেবদন করেত হেব।  
৩। পদতƦেগ ইǸুক সদসƦেক পদতƦােগর কারন জািনেয় সভাপিতর বরাবর সাধারন সɘাদেকর মাধƦেম পদতƦগপƶ দািখল করেত হেব।  
৪। সহেযাগী সংগঠেনর িনধűািরত অনলাইন ফরেমর মাধƦেমও সদসƦ হওয়া যােব।এভােব যারা সদসƦ হেবন তারা Ƽাথিমক সদসƦ িহেসেব  

িবেবিচত হেবন।  
৫। Ƽিতǌ সহেযাগী সংগঠেন কমপেǟ ২০ জন সদসƦ থাকেত হেব। 
৬। Ƽিতǌ সহেযাগী সংগঠন তােদর তািলকা খাতায় বা অনƦ Łকান মাধƦেম িলিপবȤ কের িবʌািরত তথƦ সংরǟন করেব।  
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এলাকা বা অȀল িভিȘক সংগঠন 
(ক) কাযűিনবűািহ কিমǌর l পেরখাঃ-  

১। Łজলা,উপেজলা,ʅুল,কেলজ,িব˥িবদƦালেয়র সহেযাগী সংগঠেনর এলাকা বা আȀিলক সংগঠন বলা হেব।  
২। নতুন সংগঠন শাখা গঠেনর Łǟেƶ Ƽাথিমক অবʍায় একজন আ˺ায়ক এবং ̾জন Łক যুǥ-আহবায়ক কের একǌ আ˺ায়ক কিমǌ গঠন করা 

 হেব।আ˺ায়ক কিমǌর Łময়াদ হেব ছয় মাস।এ কিমǌর সদসƦ সংখƦা হেব ৫জন। আ˺ায়ক কিমǌ গঠেনর ছয় মােসর মেধƦ সদসƦেদর  
উȢীপনা ও কমűততপরাতার উপর িভিȘ কের পূনűাǰ কাযűিনবűাহী কিমǌ গঠন করা হেব।  

৩। কাযűপিরষেদর অনুেমাদন া˷েপেǟ Łদেশর বাইের সংগঠেনর কাযűƧম পিরচালনা করা যােব।  
৪। কাযűিনবűাহী কিমǌ এক বছেরর জনƦ কাযűকর থাকেব।  
৫। কাযűিনবűাহী কিমǌর সদসƦ সংখƦা হেব ৯জন তেব অȀিƗভিȘক শাখা পিরচালনায় কাযűিনবűাহী কিমǌর সদসƦ সংখƦা ৬জেনর অিধক হেব না।  
৬। কাযűিনবűাহী কিমǌর পদ িবনƦাসঃ- 

সভাপিত ১জন,সহ-সভাপিত ১জন,সাধারন সɘাদক ১জন,যুǥ-সɘাদক ১জন,সাংগঠিনক সɘাদক ১জন,েকাষাধƦǟ ১জন,Ƽচার সɘাদক 
 ১জন,সািহতƦ সɘাদক ১জন,সাংʅৃিতক সɘাদক ১জন।  

৭। কিমǌর Łকান সদসƦ একই পেদ ̾বােরর Łবিশ দািয়ʹ পালন করেত পারেবন না।  
৮। শাখা কিমǌর সভাপিত ও সাধারন সɘাদক,সাংগঠিনক সɘাদক Łকȷীয় িনবűাহী কিমǌর Łভাটার তািলকায় অȴভূű ǖ হেবন।  
৯। কাযűিনবűাহী কিমǌেক Ƽিত মােস অȴত একǌ łবঠক করেত হেব।ৈবঠেকর আেলাচনা ও িসȤাȴ িলিপবȤ করেত হেব।  
১০। সংগত কারন ছাড়া Łকউ ৪ মাস অনুপিʍত থাকেল িতিন কাযűিনবűাহী কিমǌর সদসƦ থাকেত পারেবন না।  
১১। কিমǌর Łময়াদ Łশেষ সহেযাগী সংগঠেনর Łভাটারেদর সাধারন িনবűাচেন ƼতƦǟ Łভােটর মােধƦম নতুন কাযűিনবűাহী কিমǌ গǎত হেব। 
১২। আেলার Ƽদীপ সংগঠেনর অȀিƗভিȘক সদসƦগন উǖ অȀল িভিȘক সহেযাগী সংগঠেনর শাখার কাযűিনবűাহী কিমǌর উপেদɺার দািয়  ́
      পালন করেবন।  
১৩। আেলার Ƽদীপ সংগঠেনর িনধűািরত উপেদɺার বাইের আেরা অȴত ̾ইজন অ-রাজৈনিতক বƦিǖেক উপেদɺা িহেসেব রাখা যােব।  

(খ) িবদƦালয় ও িব˥িবদƦালয় সংগঠনঃ- 
১। িবদƦালয় ও িব˥িবদƦালয় সহেযাগী সংগঠন জাতীয় ও আȴজű ািতক িদবস পালন করেব। 
২। িবদযালেয়র ১জন িশǟক আ া˺য়ক কিমǌর বা কাযűিনবűাহী কিমǌর উপেদɺা থাকেবন।  
৩। সামািজক সাংʅৃিতক অনুɼােনর আেয়াজন করেব।  
৪। িশǟা Ƽিতɼােনর সহেযাগী সংগঠনʦেলা বছের অȴত ৪ǌ কাযűকির ও সাধারন সদসƦেদর উপিʍিতেত সাধারন সভার আেয়াজন করেব। 
৫। সব কিমǌর তািলকা Łকȷীয় কিমǌর সাধারন সɘাদক বরাবর ŁƼরন করেত হেব।Ƽেয়াজেন িতিন ŁƧাড়পেƶ কিমǌর পিরিচিত Ƽকােশর  
    বƦবʍা করেবন এবং Ƽেয়াজনীয় িনেদű শনা িদেয় িচǎ পাঠােবন।  

(গ) এলাকা বা অȀল িভিȘক সংগঠেনর কাযűাবিলঃ- 
১। Łকȷীয় িনবűাহী কিমǌর গৃহীত িসȤাȴ ও নীিতমালা অনুযায়ী এলাকা বা অȀলিভিȘক শাখা সংগঠন তােদর কাযűƧম পিরচালনা করেব।  
২। শাখা িনবűাহী কিমǌ Ƽেয়াজেন Łকȷীয় িনবűাহী কিমǌর অনুেমাদন সােপেǟ Łযেকান সদসƦর িবˠেȤ বƦবʍা িনেত পারেব।  
৩। কাযűকির কিমǌ Ƽিতমােস কমপেǟ একবার সভায় িমিলত হেব।  

(ঘ) কাযűকির সভাঃ- 
১। কাযűকির কিমǌর সভা Ƽিত মােস একবার বসেব।সভায় সদসƦরা িবিভȼ িবষেয় িনেজেদর মতামত িদেত পারেব এবং সবাই িমিলতভােব বা  
    সংখƦাগিরɼতার সɝিতেত িসȤাȴ িনেবন।  
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২। মািসক সভায় সাংগঠিনক সɘাদক Ƽিতমােসর কাযűƧেমর মূলƦায়ন ও ʸǌ িবচুƦিত িলিখতভােব তুেল ধরেবন। 
৩। সভার তািরখ ও আেলাচƦসূিচ অȴত ৫ িদন আেগ কিমǌর সদসƦেদর Łফান,িচǎ,ই-েমইল বা ǟুেদ বাতű ার মাধƦেম জানােত হেব। 
৪। সভায় কিমǌর এক তৃতীয়াংশ সদসƦর উপিʍিত Łকারাম িহেসেব গনƦ হেব। 
৫। সভার সকল িসȤাȴ খাতায় িলিপবȤ করেত হেব এবং সভায় সদসƦেদর উপিʍিত খাতায় পূনűাǰ নাম ˷াǟর সহ অȴভূű ǖ করেত হেব।  
৬। Ƽিত িতন মাস পর পর সাধারন সɘাদক łƶমািসক মূলƦায়ন Ƽিতেবদন তুেল ধরেবন।  

(ঙ) কাযűকির সদসƦেদর ভূিমকাঃ- 
১। সভাপিত পদািধকার বেল সংগঠেনর সকল সভায় ও অনুɼােন সভাপিতʹ করেবন।  
২। সভাপিত আেলার Ƽদীপ কাযűপিরষেদর কােছ দায়ী থাকেবন। 
৩। সভাপিত সংগঠেনর িবিধমালার Ƽিতǌ ধারার যথাযথ Ƽেয়াগ িনিɰত করেবন।  
৪। সভাপিত সভা আ া˺েনর জনƦ সাধারন সɘাদক Łক িনেদű শনা িদেবন। 
৫। আেলাচƦ সূচী অনুযায়ী বা উșািপত Łকান িবষইেয় সভাপিত সবার মতামত ˤনেবন এবং Łশেষ তার বǖবƦর মাধƦেম িবষয়ǌর সারসংেǟপ 

 করেবন।Ƽেয়াজেন Łভােটর মাধƦেম িবষয়ǌর সমাধান হেত পাের।  
৬। সভাপিত সাধারনভােব Łভাটদােনর অিধকারী হেবন না,তেব অচলাবʍা িনরসেনর িনধűারনী Łভাট িদেত পারেবন।  

সহ-সভাপিতঃ 
১। সহ-সভাপিত সব কােজ সভাপিতেক সহায়তা করেবন। 
২। সভাপিতর অনুপিʍিতেত শ-সভাপিত সভাপিতর দািয়ʹ ও ǟমতার অনুশীলন করেবন। 
৩। সহ-সভাপিত িবিভȼ িবভােগর কাযűƧেম সহেযাগীতা করেবন এবং Łসসেবর তদারক করেবন। 
৪। সহ-সভাপিত তার উপর অিপűত অনƦানƦ দািয়ʹ পালন করেবন। 

সাধারন সɘাদকঃ 
১।সভাপিতর পরামশűƧেম সাধারন সɘাদক সভা আ˺ান করেবন।সভা ও অনুɼান পিরচালনা করেবন।সাধারন সɘাদেকর 
   অনুপিʍিতেত যুǥ-সাধারন সɘাদক বা সাংগঠিনক সɘাদক এ দািয়ʹ পালন করেবন।সাধারন সɘাদক Ƽেয়াজেন অনƦ কাউেকও  
   পিরচালনার দািয়ʹ িদেত পারেবন। 
২। সংগঠেনর łদনিȸন কাযűকলােপর জনƦ সাধারন সɘাদক দায়ী থাকেবন। 
৩। সাধারন সɘাদক িবিভȼ সদসƦর কােজর মেধƦ সংেযাগ ও সম˗য় সাধন করেবন। 
৪। িবিধমালা অনুসাের তার উপর অিপűত অনƦানƦ দািয়ʹ পালন করেবন। 

যুǥ-সাধারন সɘাদকঃ 
১। সাধারন সɘাদেকর সব কােজ সহায়তা দান করেবন। 
২। সাধারন সɘাদেকর অনুপিʍিতেত সাধারন সɘাদেকর সকল দািয়ʹ ও ǟমতার অিধকারী হেবন।  
৩। যুǥ-সাধারন সɘাদক িবিভȼ িবভােগর কাযűƧেম সহেযািগতা করেবন। 
৪। এছাড়া তার উপর অিপűত অনƦানƦ দািয়ʹʦেলাও পালন করেবন। 

ŁকাষাধƦǟঃ 
১। ŁকাষাধƦǟ সদসƦেদর চাঁদা ও অনুদান সংƪহ করেবন। 
২। সংগঠেনর আয়-বƦয় িহসাব রǟা ও Ƽদান করেবন। 
৩। তহিবল সংƪেহর পিরকɫনা করেবন এবং তা বাʌবায়েন ভূিমকা রাখেবন। 
৪। িবিভȼ িবভােগর আয়-বƦয় সম˗য় করেবন এবং সব খরেচর রিশদ সংরǟন করেবন। 

সাংগঠিনক সɘাদকঃ 
১। সাংগঠিনক সɘাদক তার উপর অিপűত দািয়ʹ পালন করেবন। 
২। তার কােজর সুিবধােথű সদসƦেদর কাছ Łথেক সাহাযƦ Łনেবন। 
৩। সাংগঠিনক সɘাদক কাযűকির কিমǌর সভায় কাযűƧেমর Ƽিতেবদন Łপশ করেবন। 
৪। সাংগঠিনক সɘাদক তার কােজর জনƦ কাযűকির কিমǌর কােছ দায়বȤ থাকেবন। 

সদসƦঃ 
১। কিমǌ বিহভূű ত নতুন পুরাতন সকেলই সদসƦ িহেসেব গনƦ হেবন। 
২। কাযűকির কিমǌর অিপűত সকল দািয়ʹ বাʌবায়েন সদসƦরা সেচɺ থাকেবন। 
৩। ƼেতƦক সদসƦ তার কােজর জনƦ কাযűকির কিমǌর কােছ দায়বȤ থাকেবন। 
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অনুেǸদ-৪ 
(ক) তহিবল গঠনঃ বƦয় িনবűাহ করার জনƦ িনɕিলিখত উপােয় অথű সংƪহ করা যােব- 

১। সংগঠেনর সাধারন বƦয় সদসƦ সংƪহ িফ এবং সদসƦেদর বািষűক চাদার িভিȘেত িনবűাহ করা হেব। 
২। িবেশষ বƦয় িনবűাহ করার জনƦ Łকান বƦিǖ বা Ƽিতɼােনর কােছ Łথেক অনুদান সহায়তা বা িবǾাপন Łনয়া যােব।তেব তার িবিনমেয় রিশদ 
    িদেত হেব। 
৩। অনুদােনর পিরমান ১০০০০/- টাকার Łবিশ হেল তা আেলার Ƽদীপ কাযűপিরষদ Łক জানােত হেব। 
৪। সংগঠেনর Łকান কমűসূিচেত Łকান Ƽিতɼান সহায়তা করেত বা যুǖ হেত চাইেল তা কাযűপিরষদ Łক জানােত হেব। 
৫। Łযেকান অনুদান চাঁদা ও অথű সাহাযƦ িনধűািরত রিশেদর মাধƦেম সংƪহ করেত হেব। 

(খ) আিথűক িহসাবঃ 
১। সভাপিত ও ŁকাষাধƦǟ বা সাধারন সɘাদক Łযেকান ̾জন বƦাংক িহসাব পিরচালনা করেবন। 
২। ŁকাষাধƦǟ বƦাংক িহসােবর মাধƦেম সমʌ অথű Łলনেদন করেবন। 
৩। Łকান অনুɼােন আিথűক দািয়ʹƼাɃ বƦিǖ অনুɼান সমািɃর এক সɃােহর মেধƦ অনুɼােনর খাতওয়াির অথű বা িহসাব সɘাদেকর কােছ Łপশ 
    করেব। 
৪। সমʌ খরেচর িবপরীেত রিশদ সংƪহ করেত হেব এবং তা সংরǟন করেত হেব। 
৫। কাযűপিরষদ Łযেকান সময় Łযেকান শাখার অভƦȴরীন িহসাব িনরীǟা করেত পারেব। 

(গ) সদসƦেদর অনুদানঃ 
১। ƼতƦক সদসƦর িনয়িমত চাঁদা Łদয়া বাধƦতামূলক।সবűিনɕ মািসক চাদার পিরমান ১০/- টাকা সহেযাগী সংগঠেনর সদসƦেদর ০৫/- টাকা  
    িনয়িমত পিরেশাধেযাগƦ।শাখা সংগঠন Ƽেয়াজেন তােদর চাদার পিরমান বাড়ােত পারেব তেব কমােত পারেব না। এবং সদসƦেদর ƼাɃ চাঁদা  
    ও অনুদােনর ৩০%শতাংশ আেলার Ƽদীপ তহিবেল জমা িদেত হেব। 

(ঘ) শৃংখলাঃ 
১। সংগঠন বা এর িবিধমালা িবেরাধী কাজ শৃংখলা ভǰ বেল গনƦ হেব। 
২। অিভযুǖ বƦিǖ Łদাষী Ƽমািনত হেল কাযűকির কিমǌ তার িবˠেȤ Ƽেয়াজনীয় বƦবʍা িনেত পারেব। 
৩। শাখা কাযűকির কিমǌ Łকান সদসƦেক বিহɸার করার িসȤাȴ িনেল কাযűপিরষেদর অনুেমাদেনর পর তা চূড়াȴভােব গৃহীত হেব। 
৪। সংগঠেনর নাম,Ƽতীক,পতাকা বা Łযেকান সɘদ বƦিǖগত কােজ বƦবহার করা যােব না। 

(ঙ) িবিধমালার বƦাখƦাঃ 
কাযűপিরষদ Łযেকান ধারা বা উপধারার বƦাখƦা িদেত পারেব। িবিধমালার পূণű বা আংিশকভােব পিরবতű ন,পিরমাজű ন,পিরবতű েনর ǟমতা Łকবল  
কাযűপিরষেদর হােত নƦাʌ থাকেব।  


