
“সাংƒৃিতক উপ–কিমিট সšিক­ত িবিধমালা-২০১০” 

“সংগঠন সšিক­ত িবিধমালা-২০১০”এর (২) নং অনুেĄদ এর (ঝ) নং ধারার (২) নং উপ-ধারার íমতাবেল ““সাংƒৃিতক 

উপ–কিমিট সšিক­ত িবিধমালা-২০১০”Ñণীত হইল। 

১. িশেরানামঃ- এই িবিধমালা “ সাংƒৃিতক উপ –কিমিট সšিক­ত িবিধমালা -২০১০” নােম অিভিহত হইেব।  
 
২. সংČাঃ- িবষয় বা Ñসেþর পিরপিŀ �কান িকছু না থািকেল , এই িবিধমালায়- 
  
ক. কিমিট গঠন।  খ. কিমিটর সদস½ সংখ½া। গ.কিমিটর সদস½র পদিব। ঘ. কিমিটর íমতা। ঙ. কিমিটর কাজ। চ. কিমিটর 
ব½ায় িনব­াহ।   

            ২(ক)◌ঃ- কিমিট গঠন Ñসেþঃ-   
 
১. এ কিমিট সংগঠেনর অিধভুã উপ –কিমিট িহেসেব িবেবিচত হইেব।  
২. কিমিট “ আেলার Ñিদপ” সংগঠেনর �চয়ারম½ান এর অনুমিত ও উপেদƆা মĚলীর পরামশ­ �মাতােবক গিঠত হইেব।  
৩.কিমিট গঠেন �কানǴপ িনব­াচেনর Ñেয়াজন হইেব না। তেব সাংƒৃিতক িবষেয় অিভČতা সšূণ­ ব½ািãেক কিমিটেত 
অļভুã করেত হইেব।  
৪. কিমিট সাংগঠিনক Ñেয়াজেন �য �কান সময় গঠন করা যাইেব। তেব গঠনকৃত কিমিটর �ময়াদ গঠনকালীন সময় হেত ২ 
বছেরর অিধক হইেব না।  
৫. কিমিটর �ময়াদ �শষ হবার এক সŌাহপূেব­ পুনরায় নতুন কিমিট গঠন করেত হইেব। এমন িক Ñেয়াজেন আেগর 
দািয়ƹÑাŌ কিমিটেক পুনরায় দািয়ƹ �দয়া �যেত পাের।  
৬. এক সŌাহ আেগ �কান িবেশষ কারেন কিমিট গঠন করা সŦব না হইেল অবশ½ই পরবত­ী এক সŌােহর মেধ½ কিমিট 
গঠেনর কাজ �শষ করেত হইেব।  
৭. কিমিটর Ñধান “ আেলার Ñদীপ” সংগঠেনর �চয়ারম½ান কতৃক িনযুã হইেব । �চয়ারম½ান �য �কান উপযুã ব½ািãেক 
উã কিমিট পিরচালনার দািয়ƹ িদেত পােরন। তেব তােক অবশ½ই সংগঠেনর সদস½ হইেত হইেব।  
৮. কিমিটর কােজর উপর িন­ভর কের �য �কান সময় কিমিট পিরচালনার দািয়ƹ রদবদল করা �যেত পাের। এছাড়াও 
কিমিটর �সĄারীতামূলক মেনাভােবর জন½ �চয়ারম½ান �য �কান মহূেত­ কিমিট �ভেþ িদেয় নতুন কিমিট গঠন করেত 
পািরেবন।  
৯. নতুন কিমিটর �ময়াদও কিমিট গঠেনর তািরখ �থেক ২ বছেরর জন½ মেনানীত হইেব।  
 
                       ২(খ)◌ঃ- কিমিটর সদস½ সংখ½া Ñসেþঃ-  
 
১. কিমিটর সদস½ সংখ½া কিমিটর চািহদানুসাের হেব। তেব �কােনাভােবই ৪ সদস½র কম হইেব না।  
২.কিমিটর Ñেয়াজেন এর সদস½ সংখ½া কমেবিশ করা �যেত পাের।  

                      ২(গ)◌ঃ- কিমিটর সদস½েদর পদিবঃ- 
 
১. কিমিটেত একজন সভাপিত, একজন সহ-সভাপিত, সহ অন½ান½ সদস½গণ থািকেবন।সহ-সভাপিত কিমিটর সিচেবর 
দািয়ƹ পালন কিরেবন।  

                     ২(ঘ)◌ঃ- কিমিটর íমতা Ñসেþঃ-  
 
১. কিমিট সংগঠেনর সাংগঠিনক িনয়ম �মাতােবক পিরচািলত হইেব। 
২. কিমিট �কানǴপ সংগঠন িবেরাধী কম­কােĚ জিড়ত হইেত পািরেবনা। 
৩. কিমিটর সভাপিত কিমিটর পদািধকারবেল িতিনই সাংƒৃিতক উপ- কিমিট সšিক­ত িবিধমালা �মাতােবক কিমিট 
পিরচালনা করেবন। 
৪. কিমিট �য �কান সময় সভা কিরেত পািরেব। উã সভায় যেথাপযুã িসĭাļ Áহন এবং সভায় গৃহীত িসĭাļ কায­পিরষদ 
বরাবর �Ñরণ করেবন এবং কায­পিরষদ তা অনুেমাদন করেল তদানুসাের কাজ কিরেব।  
৫. কিমিট �য �কান অনুƊােন Ñিতিনিধƹ কিরেত পািরেব।  



৬. কিমিট তার িনজǉ িবিধ বিহভূ­ত �কান কম­কােĚ জিড়ত হেত পারেব না।  
৭. কিমিট কায­পিরষেদর পরামেশ­ �য �কান সময় �য �কান অনুƊান আেয়াজন কিরেত পািরেব।  
৮. কিমিট সাংƒৃিতক কম­কাĚ ব½ািতত অন½ �কান কিমিটেত হƚেíপ করেত পািরেবনা।  

                       ২(ঙ)◌ঃ- কিমিটর কাজ Ñসেþঃ-  
 
১. কিমিট তার িনজǉ িবিধমালা �মাতােবক কাযপিরচালনা কিরেব।  
২. কিমিট সাংগঠিনক Ñেয়াজেন �য �কান সময় িবিভŇ অনুƊান আেয়াজন ও পিরচালনা কিরেব।  
৩. কায­পিরষেদর িসĭােļ সাংগঠিনক Ñেয়াজেন এ কিমিট অন½ান½ কােজ িনেয়ািজত থািকেব।  

                      ২(চ)◌ঃ- কিমিটর ব½ায় িনব­াহ Ñসেþঃ-  
 
১. কিমিটর একিট িনজǉ অথ­ তহিবল থািকেব। এ ছাড়াও সাংগঠিনক অথ­বছেরর বােজেট কমিটর জন½ আলাদা অথ­ বরাĪ 
�দওয়া হইেব।  
২. কিমিটর ব½য় সুƊভােব িনব­ােহর জন½ আলাদা খরেচর খাতা থািকেব । �সখােন কিমিট তার খরেচর যাবতীয় িববরন তুেল  
ধরেব।  
৩. কিমিটর সভাপিতর অনুমিত সােপেí এ অথ­ খরচ করেত হইেব।  
৪. কিমিটর তহিবেলর িহসাবপÊ সহ যাবতীয় িহসাবপÊ Ñিতিট কায­পিরষদ সভা এবং সাধারন সভায় উপƞাপন করেত 
হইেব।  
৫. কিমিট িহসাবপÊ Ñিত ৬মাস অļর �কাষাধ½í ƻারা অিডট করাইেত হইেব।  
৬. কিমিট ǶধুমাÊ িহসাবপÊ রíণােবíেণর জন½ Ñেয়াজনীয় িজিনসপÊ ব½ািতত অন½েকান কাগজপÊ সহ-িবিভŇ 
িজিনসপÊ  ৎসাংগঠিনক উপ কিমিট Ñদান কিরেব না। এসব অিতিরã Íব½ািদ কিমিটর জন½ বরাĪকৃত অেথ­র মেধ½ই িনব­াহ 
কিরেত হইেব।  
৭. কিমিটর জন½ বরাĪকৃত অথ­ �কাষাধ½í বরাবর আেবদেনর মাধ½েম Ñেয়াজন মািফক Áহন কিরেত হইেব। 
৮. কিমিটর িহসাব রíণােবíেণর জন½ সাংগঠিনক উপ-কিমিট বরাবর আেবদেনর মাধ½েম Áহন কিরেত হইেব।  
৯. বছর �শেষ যিদ কিমিটর বরাĪকৃত অথ­ অবিশƆ থােক তাহেল তা পরবত­ী অথ­ –বছেরর বরাĪকৃত অেথ­র মেধ½ই িহসাব 
করা হইেব। 

 
 

 
 
 

 


